Kerala Gazette No. 20 dated 13th May, 2008 . 
PART I 


Section - jji 


ായി 


കേരള സർക്കാർ 
നിയമ ( നിയമ നിർമ്മാണ - ബി ) വകുപ്പ് 


വിജ്ഞാപനം 


2008 ഏപ്രിൽ 1. 
നമ്പർ 22774/ ലെഗ്. ബി.1/ 2007 / നിയമം. 

തിരുവനന്തപുരം, 

1930 ചൈതം12 . 
2008 ഏപ്രിൽ 1 -ാം തീയതി ഗവർണ്ണർ വിളംബരപ്പെടുത്തിയ താഴെപ്പറയുന്ന 
ഓർഡിനൻസ് പൊതുജനങ്ങളുടെ അറിവിലേക്കായി ഇതിനാൽ പ്രസിദ്ധപ്പെടുത്തുന്നു . 


ഗവർണ്ണറുടെഉത്തരവിൻപ്രകാരം, 


വി . ജി . കുമാരി ഗിരിജ , 
നിയമവകുപ്പ് അഡീഷണൽ സെക്രട്ടറി. 
( സ്പെഷ്യൽ സെക്രട്ടറി ഇൻ- ചാർജ്ജ്) 


G , 304/ 08 /DTP. 


2008 - ലെ 13 -ാം നമ്പർ ഓർഡിനൻസ് 


2008 - ലെ കേരള ഹൈക്കോടതി സർവ്വീസുകൾ 
- ( വിരമിക്കൽ പ്രായം നിജപ്പെടുത്തൽ) 

ഓർഡിനൻസ് 


- ഭാരത റിപ്പബ്ലിക്കിന്റെ അമ്പത്തി ഒൻപതാം സംവത്സരത്തിൽ കേരള ഗവർണ്ണർ 
വിളംബരപ്പെടുത്തിയത്. 


കേരള ഹൈക്കോടതിയിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥരുടേയും 
ജീവനക്കാരുടേയും വിരമിക്കൽ പ്രായം 

നിജപ്പെടുത്തുന്നതിനുള്ള 


ഒരു 


ഓർഡിനൻസ് 


പീഠിക . -- സംസ്ഥാനത്തെ മറ്റു സർവ്വീസുകളിലുള്ള ഉദ്യോഗസ്ഥരുടേതിനും 
ജീവനക്കാരുടേതിനും തുല്യമായി കേരള ഹൈക്കോടതിയിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥരുടേയും 
ജീവനക്കാരുടേയും വിരമിക്കൽ പ്രായം നിജപ്പെടുത്തേണ്ടത് അത്യാവശ്യമാണെന്ന്കരുതുന്ന 
തിനാലും ; 


2007 - ലെ കേരള ഹൈക്കോടതി സർവ്വീസുകൾ ( വിരമിക്കൽ പ്രായം നിജപ്പെടുത്തൽ) 
ഓർഡിനൻസ് ( 2007 - ലെ 61) 2007, ഒക്ടോബർ 20 -ാം തീയതി കേരള ഗവർണ്ണർ വിളംബ 
രപ്പെടുത്തിയതിനാലും ; 


2008, ഫെബ്രുവരി 20 -ാം തീയതി ആരംഭിച്ച് 2008, മാർച്ച് 19 -ാം തീയതി അവസാനിച്ച 
കേരള സംസ്ഥാന നിയമസഭയുടെ സമ്മേളനത്തിൽ വച്ച് പസ്തു ത 
ഓർഡിനൻസിനുപകരം നിയമസഭയുടെ ഒരു ആക്റ്റ് കൊണ്ടുവരുന്നതിനുള്ള ഒരു ബിൽ 
നിയമസഭയിൽ അവതരിപ്പിക്കുന്നതിനും പാസ്സാക്കുന്നതിനും കഴിയാതിരുന്നതിനാലും ; 


ഭാരതത്തിന്റെ ഭരണഘടനയുടെ213 -ാം അനുച്ഛേദം ( 2) -ാം ഖണ്ഡം ( എ ) ഉപഖണ്ഡ 
പ്രകാരം പ്രസ്തുത ഓർഡിനൻസ് 2008, ഏപ്രിൽ 2 -ാം തീയതി പ്രാബല്യത്തിൽ 
ഇല്ലാതാകുമെന്നതിനാലും ; 


പ്രസ്തുത ഓർഡിനൻസിലെ വ്യവസ്ഥകൾ നിലനിർത്താതിരിക്കുന്നപക്ഷം 
വൈഷമ്യങ്ങൾഉണ്ടാകുമെന്നതിനാലും ; 


- കേ രള സംസ്ഥാന നിയ മ സഭ സമ്മേള ന ത്തി ല ല്ലാ ത്ത തി നാലും സത്വര 
നടപടി എടുക്കേണ്ടത് ആവശ്യമാകുന്ന സാഹചര്യങ്ങൾ നിലവിലുണ്ടെന്ന് കേരള 
ഗവർണ്ണർക്ക് ബോദ്ധ്യമായിരിക്കുന്നതിനാലും ; 

- ഇപ്പോൾ, അതിനാൽ, ഇൻഡ്യൻ ഭരണഘടനയുടെ 213 -ാം അനുച്ഛേദം (1) -ാം 
ഖണ് ഡ പ്രകാരം നൽകപ്പെട്ട അധികാ ര ങ്ങൾ വിനിയോഗിച്ച് കേരള ഗവർണ്ണർ 
താഴെപ്പറയുന്ന ഓർഡിനൻസ് വിളംബരപ്പെടുത്തുന്നു : 


-- 1. ചുരുക്കപ്പേരും പ്രാരംഭവും. - ( 1) ഈ ഓർഡിനൻസിന് 2008 - ലെ കേരള 
ഹൈക്കോടതി സർവ്വീസുകൾ ( വിരമിക്കൽ പ്രായം നിജപ്പെടുത്തൽ) ഓർഡിനൻസ്എന്ന് 
പേര് പറയാം. 


( 2 ) ഇത് 2007 ജനു വരി 1 -ാം തീയതി പ്രാബല്യത്തിൽ വന്ന തായി 
കരുതപ്പെടേണ്ടതാണ്. 


- 2. ഹൈക്കോടതി സർവ്വീസുകളിലെ വിരമിക്കൽ പ്രായം നിജപ്പെടുത്തൽ. 
തൽസമയം പ്രാബല്യത്തിലുള്ളഏതെങ്കിലും നിയമത്തിലോ, ഏതെങ്കിലും ചട്ടത്തിലോ, 
ഏതെങ്കിലും കോടതിയുടെഏതെങ്കിലും വിധിന്യായത്തിലോ, ഡിക്രിയിലോ, ഉത്തരവിലോ 
എന്തുതന്നെ അടങ്ങിയിരുന്നാലും, കേരള ഹൈക്കോടതിയിലെ ഒരു ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ 
അല്ലെങ്കിൽ ജീവനക്കാരന്റെ സൂപ്പർആന്വേഷനിലുള്ള നിർബന്ധിത വിരമിക്കൽ അയാൾക്ക് 
55 വയസ് പൂർത്തിയാകുന്ന മാസത്തിലെ അവസാന ദിവസത്തിന്റെ ഉച്ചയ്ക്കുശേഷം 
പ്രാബല്യത്തിൽ വരുന്നതാണ്. 


3. ശമ്പളം കൊടുക്കുന്നതിനുള്ള പ്രത്യേക വ്യവസ്ഥ - 2 -ാം വകുപ്പിൽ എന്തുതന്നെ 
അടങ്ങിയിരുന്നാലും, കേരള ഹൈക്കോടതിയിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥർഅല്ലെങ്കിൽ ജീവനക്കാർ, 
ആരെങ്കിലും 55 വയസിനുശേഷവും സേവനത്തിൽ തുടർന്നിട്ടുണ്ടെങ്കിൽ അവർ യഥാർത്ഥ 
ത്തിൽ ജോലി ചെയ്ത 2007 , ഒക്ടോബർ 22 വരെയുള്ള കാലയളവിലെ ശമ്പളത്തിനും 
ആനുകൂല്യങ്ങൾക്കും അർഹരായിരിക്കുന്നതാണ്. എന്നാൽ, അവരുടെ അങ്ങനെയുള്ള 
സേവനം മറ്റേതെങ്കിലും സേവന ആനുകൂല്യങ്ങൾക്കോ പെൻഷൻ ആനുകൂല്യങ്ങൾക്കോ 
കണക്കിലെടുക്കാൻ പാടില്ലാത്തതാണ്. 


4. റദ്ദാക്കലും ഒഴിവാക്കലും. - (1) 2007 - ലെ കേരള ഹൈക്കോടതി സർവ്വീസുകൾ 
( വിരമിക്കൽ പ്രായം നിജപ്പെടുത്തൽ) ഓർഡിനൻസ് ( 2007- ലെ 61) ഇതിനാൽ റദ്ദാക്കിയി 
രിക്കുന്നു. 


( 2) അങ്ങനെ റദ്ദാക്കിയിരുന്നാൽതന്നെയും, പ്രസ്തുത ഓർഡിനൻസിൻകീഴിൽ 
ചെയ്തതോചെയ്തതായി കരുതപ്പെടുന്നതോ ആയ ഏതെങ്കിലും കാര്യമോ അല്ലെങ്കിൽ 
എടുത്തതോ എടുത്തതായി കരുതപ്പെടുന്നതോ ആയ ഏതെങ്കിലും നടപടിയോ ഈ 
ഓർഡിനൻസ് പ്രകാരം ചെയ്തതായോ എടുത്തതായോ കരുതപ്പെടേണ്ടതാണ്. 


ആർ. എൽ. ഭാട്ടിയ , 

ഗവർണ്ണർ. 


( ശരിത്തർജമ ) 

എസ്. കുമാരി സുധ, 
നിയമവകുപ്പ്അഡീഷണൽ സെക്രട്ടറി. 


